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Munkahelyeiken

Tisztelt Centrumvezeté Féorvos Ur!

Tisztelt Osztalyvezeté Féorvos No/Ur!

Eziton hivom fel a figyelmet arra, hogy a 2021 éprilisdban benyijtott (nem hatarozott idére
kért) tovabbi jogviszony engedélyek 2023. aprilis 30.-ig érvényesek figyelemmel arra, hogy
maximalisan 18 honapra engedélyezte az Orszagos Korhazi Foigazgatd a benyijtott
l:érelmeket, amit 2022. szeptemberben kiildétt tajékoztatas alapjan - 2022. december 31-hez

ké]:;ést' - tovabbi 4 honappal meghosszabbitott.

Kérem, sziveskedjenek felhivni a szervezeti cgységiikben dolgozd egészségiigyi dolgozok
figyelmét arra, hogy a tovibbi jogviszonyaikra vonatkozd kérelmeiket Ujra elé kell terjeszteni.
Figyelemmel a technikai és egyéb iigyintézési korlatokra, kérem kelld idSben nyujtsak be a

kérelmeiket!

Eziiton tijékoztatom Onéket arrél, hogy a tovabbi jogviszonyok engedélyezésére az Orsziagos
Korhazi Foigazgatosag egy elektronikus ligyintézési feliiletet hozott létre még 2021-ben a

https://jogve.okfo.gov.hu cimen.
Y

.
Ezen a feliileten kellett kezdeményeznie a dolgozdnak elészir a sajit regisztraciojat, majd
a regisztracié munkaltatéi jovahagyasat kovetden itt kellett eldterjesztenie a tovabbi
jogviszony iranti kérelmét is a mellékelt nyilatkozattal, amiben a kozvetlen munkahelyi
felettes nyilatkozik a kérelem tdmogatasar6l vagy elutasitdasarél. Ez az eljarasrend jelenleg is

él.



. b

Mell¢kelten megkilldsm a munkahelyi vezeté véleményezésére szerkesztett nyilatkozatminidt

tovabbi szives fethasznilisra.,

Itt hivom fel a kozvetlen munkahelyi vezetdk figyelmét arra, hogy csak akkor indokolt a
dolgozék tovdbbi jogviszonydnak tdmogatdsa, ha bizonyosak abban, hogy az
osztaly/szervezeti egység a feladatait maradéktalanul el tudja l4tni.

Kérem tovabba, hogy a kozvetlen munkahelyi vezetdk csak azoknak a dolgozoknak a
kérelmét tdmogassak privat szféraban 16rténé tevékenység folytatasara vonatkozo
engedélykérés esetén -, akik az 6nként vallalt tilmunka keret maximumaban kézremiikodnek

a" korhdzzal.

Az elektronikusan benyujtott kérelem fiigazgatdi tamogaté dontésemet kivetéen keriil
tovabbitasra az Orszagos Korhazi Féigazgatosagnak, ahol 8 napon beliil dontenek az engedély
megadésarél vagy megtagadasar6l. A valaszt a korhaz f6igazgatdja kapja meg, melyrdl a
dolgozo6t haladéktalanul értesiti. Amennyiben a dolgozé kérelmét nem tamogatom, lgy a
webes feliileten elutasitasra keriil a kérelem, nem keriil tovébbitasra az Orszigos Kérhazi

Foigazgatdsag részére. Errdl a dolgozo a webes feliileten tajékoztatd e-mailt kap.

Eziton hivom fel a figyelmet arra, hogy a dolgozok altali regisztracional az elsédleges
jegyiszony feltdltésekor a jogviszony tényleges fennallisinak kezd6 datumat szikséges
feltﬁr;tetni (pl. a munkaltaténdl a kozalkalmazotti jogviszonydnak létesitési dituma), nem az
egészségiigyi szolgalati jogviszonyr6l sz616 2020. évi C. térvény altal, az atalakulas kapcsan

létrejott egészségiigyi szolgalati munkaszerzodés kezdo datumat.

Amennyiben a tovibbi jogviszony bejelentéssel kapcsolatban kérdésiik van, 4gy a Munkaiigyi
és HR Igazgatésag munkatarsai Novikné dr. Cseh Krisztina és Takdcsné Kupecz Adrienn

segitségiikre lesznek az 15210-es melléken.
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Nyilatkozat

az egészségligyi szolgilati jogviszonyban 3116 személy tovabbi jogviszonyanak tamogatasard|

Foglalkoztatott adatai

!_Faglalkoztatott neve:

Anyja neve:

il Sziiletési hely, idé: - : - —

Addazonosito jel:

-

%o@ébbi jogviszony adatai

Foglalkoztaté intézmény neve, adatai:

Jogviszony tipusa:!

Tevékenység végzésének helye:

Feladatkor/munkakér megnevezése:

logviszony jellege:?

logviszony kezdete:

Jogviszony vége (hatdrozott id6 esetén):

Heti atlagos munkaidg:

"‘ Munkahelyi kdzvetlen felettes neve: ’ l o

e

beosztasa:
I il 1%

Alulirott nyilatkozom, hogy az egészségiigyi szolgdlati jogviszonyban allé személy tovabbi
jogviszonyanak
létesitését / fenntartasat*
tamogatom / nem tamogatom.*

Hely, datum ..o

munkahelyi kozvetlen felettes
aldirdsa
(*megfelels rész alahdzando!)

g munkaviszony, megbizasi jogviszony, személyes kdzremtiikads stb.
? hatdrozott/hatarozatlan idgtartamd




