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2018. évi ..... torvény

egyes csaladtamogatasi és nyugdijbiztositasi targyu torvények modositasarol

1. A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
modositasa

1.8

(1) A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szélo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 139. §-a a kdvetkezd (1c) és (1d) bekezdéssel egésziil ki:

»(1¢) Gyermekek napkdzbeni ellatdsa esetén az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas kizarolag a
gyermek személyazonositd adatait és tarsadalombiztositasi azonosito jelét, valamint a 138. § (1)
bekezdés b)—e) pontjaban és az (1) bekezdés b) és c) pontjaban foglaltakat tartalmazza.

(1d) Gyermekek napkozbeni ellatasa esetén az (1c) bekezdés szerinti nyilvantartasként kell
elfogadni azt az ellatast nyujto személy vagy az intézmény vezetdje altal vezetett mas, a szolgaltatas
nyujtasaval kapcsolatos nyilvantartast is, amely az (1c) bekezdésben meghatarozott adatokat
tartalmazza.”

(2) A Gyvt. 139. § (2) bekezdése a kdvetkezo6 g) ponttal egésziil ki:
(A kincstar a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok finanszirozasanak ellen6rzése céljabdl nyilvantartast vezet. A nyilvantartas
tartalmazza)
»8) csaladi bolcsode és munkahelyi bdlcs6éde esetén a gyermek torvényes képvisel6jének
személyazonosité adatait, ha a torvényes képvisel6 a kisgyermeket nevel6k munkaerd-piaci
visszatérésének tamogatdsara irdnyul6 Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Program
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(3) A Gyvt. 139. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

[Nem kell a (2) bekezdés szerinti nyilvantartasba venni az adatokat]
,»a) a gyermekek napkozbeni ellatasanal, ha a fenntart6 a kdzponti koltségvetésbdl timogatasban
nem részesiil, és a gyermek térvényes képviselGje a kisgyermeket nevel6k munkaer6-piaci
visszatérésének tamogatasara iranyul6 Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Program
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2.8
A Gyvt. 175. § (5) bekezdésében a ,,2018.” szovegrész helyébe a ,,2020.” széveg 1ép.

2. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szé6lo 1997. évi LXXXI. térvény modositasa

3.8

(1) A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. térvény (a tovabbiakban: Tny.)



4. § (1) bekezdése a kdvetkez6 i) ponttal egésziil ki:
(E torvény alkalmazasaban)
»1) tartasra koteles és képes hozzatartozo: az az arvaellatast, illetve a sziil6i nyugdijat igényl6
tartasara torvény alapjan, — a tartasi kotelezettség sorrendjében — az elhunyt jogszerzot
megeldzben koteles személy,
ia) akivel szemben birdsag elrendelte az arvaellatast igénylot, illetve a sziil6i nyugdijat
igénylot megilletd tartas teljesitését, vagy
ib) akinek — a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény
szerint — a csaladjdban az egy fére juté jovedelem meghaladja az oregségi teljes nyugdij
legkisebb 6sszegének két és félszeresét, kivéve, ha a bir6sag gy dontott, hogy vele szemben
nem rendeli el az arvaellatast igénylot, illetve a sziil6i nyugdijat igényl6t megilletd tartas
teljesitését;”

(2) A Tny. 4. § (1) bekezdése a kovetkezd 1) ponttal egésziil ki:

(E torvény alkalmazasaban)
,1) izemi baleset: a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szold térvény szerinti tizemi baleset
és foglalkozasi megbetegedés.”

a.§

A Tny. 55. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(Iskolai tanulmanyok cimén azt a gyermeket is megilleti az arvaellatas, aki)
,»a) betegsége, testi vagy értelmi fogyatékossaga, terhessége, gyermeksziilés vagy harom évesnél
fiatalabb gyermekének gondozasa miatt a tanulmanyait magantanuléként végzi,”

5.8
A Tny. 70. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,»(1) A baleset {izemiségét és a megbetegedés foglalkozasi jellegét (a tovabbiakban egyiitt: a baleset
lizemisége) az ezt megallapito, a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl szélé térvény alapjan
hozott, véglegessé valt hatarozat igazolja. Ha a kérelmet azért utasitjak el, mert a baleset {izemiségét
— véglegessé valt hatarozattal — még nem allapitottdk meg, és az igényld a kérelmét a baleset
tizemiségének megallapitasat kovet6en ujra benyujtja, a baleseti hozzatartozéi nyugellatast az
eredeti igénybejelentés idépontjanak figyelembevételével kell megallapitani.”

6.8
A Tny. 79. §-a a kovetkez6 (2a) bekezdéssel egésziil ki:

,»(2a) A nyugellatas és a nyugdijfolyosité szerv altal folyositott mas ellatas olyan fizetési szamlara
folyosithatd, amely felett a jogosultnak vagy torvényes képvisel6jének rendelkezési joga van.”

7.8



(1) A Tny. 80. § (1a) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1a) A nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv a nyugellatast — kérelemre vagy hivatalbol — a
nyugellatas eredeti kezd6 idopontjatol kezd6déen, a nyugellatas eredeti kezd6 iddpontjaban
alkalmazand6 jogszabalyok alapjan, magasabb Osszegben, vagy az igényl6 szamara egyébként
kedvez6bb modon Gjra megallapitja, ha
a) a nyugellatast jogszabalysértéen allapitottdk meg az igényl6nek jaronal alacsonyabb
Osszegben, vagy az igénylo szamara egyébként kedvez6tlenebb modon, vagy
b) a nyugellatas dsszegét jogszeriien allapitottak meg, de a magasabb 6sszegben, vagy az igényl6
szamara egyeébként kedvezobb modon torténo ujra megallapitas az azdta tudomasara jutott
tények, adatok vagy bizonyitékok alapjan indokolt.”

(2) A Tny. 80. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés lép:

»(6) Ha a nyugellatast jogszabalysért6en allapitottdk meg az igénylének jarénal magasabb
Osszegben, vagy az igényl6 szamara egyébként kedvezébb modon, a nyugdijbiztositasi igazgatasi
szerv a nyugellatast egy izben, az azt megallapité dontés véglegessé valasatdl szamitott 6t éven
beliil, a nyugellatas eredeti kezd6 id6pontjaban alkalmazandé jogszabalyok alapjan, hivatalbol
alacsonyabb 0©sszegben, vagy az igényl0 szamara egyébként kedvezd6tlenebb mddon ujra
megallapitja.”

8.8
(1) ATny. 93. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés lép:

,»(3) Ha a nyugdijfoly6sito szervt6l rendszeres pénzellatasban részesiilé személy a fizetésre kotelez
hatarozat véglegessé valasatol szamitott tizenot napon beliil fizetési kotelezettségét nem teljesiti, a
nyugdijfoly6sité szerv a kovetelést az altala folyositott rendszeres pénzellatasbol levonassal
érvenyesiti a birosagi végrehajtasrol szo6l6 térvény szabalyai szerint.”

(2) A Tny. 93. §-a a kovetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) A (3) bekezdés szerinti levonassal meg nem tériilt, illetve a végrehajtand6 Osszegre tekintettel
csak hosszabb id6 alatt megtériil6 kovetelés Osszegét — a kozponti nyugdijbiztositasi szerv
kezdeményezésére — a kotelezett keresetébdl is le lehet vonni. A keresetbdl torténd levonas
érvényesitése soran a kincstari szamfejtési korbe tartozék esetében a Kincstart munkaltatonak kell
tekinteni. Ha ez nem vezet eredményre, a fennmarad6 tartozas végrehajtasat az altalanos
kozigazgatasi rendtartasrol szl 2016. évi CL. torvény 134. § (1) bekezdésének megfelel6en kell
foganatositani.”

9.8
(1) A Tny. 96. §-a a kovetkez6 (2a) és (2b) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) A kozponti nyugdijbiztositasi szerv az allami ad6hatosag felé fennall6 adatszolgaltatasi és



jogszabalyon alapul6 egyéb kotelezettségének teljesitése érdekében kezeli a jogosult ad6azonositd
jelét.

(2b) A nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek a szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarol szélo
883/2004/EK rendelet 76. cikke szerinti egyiittmiikodés keretében az EGT-allam altal nyujtott
ellatdsok megallapitasa, illetve folyésitasa céljabol, az ahhoz sziikséges ideig kezelik a résziikre
megkiildott, a (2) bekezdésben nem emlitett adatokat.”

(2) A Tny. 96. §-a a kovetkez6 (11) bekezdéssel egésziil ki:

»(11) Ha torvény masként nem rendelkezik, a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervek
nyilvantartasaban a biztositottra, volt biztositottra, illetve a jogosultra vonatkozo6 adatok kezelését
a) — a b) pontban nem emlitett esetben — a biztositott, volt biztositott, illetve a jogosult halalat
kovetd 5 év elteltével,
b) hozzatartoz6i nyugellatas megallapitasa esetén a biztositott, volt biztositott utdn megallapitott
hozzatartozdi nyugellatas — tobb hozzatartozoi nyugellatas esetén az utoljara megsziint ellatas —
megsziinését kovet6 15 év elteltével, de legkés6bb a biztositott, volt biztositott utan hozzatartozéi
nyugellatasban részesiild személy — tobb hozzatartozoi nyugellatasban részesiil6 személy esetén
az utoljara elhunyt személy — halalat kdvet6 5 év elteltével
korlatozni kell. A korlatozast — az (1) bekezdésben meghatarozott célbol — fel kell oldani, ha a
biztositott, volt biztositott, illetve a jogosult valamely nyilvantartott adatara nyugdijbiztositasi, vagy
a nyugdijfolyosité igazgatdsag altal folydsitott mas ellatassal kapcsolatos jogosultsag érvényesitése
érdekében sziikség van. A korlatozas aldl feloldott adatok kezelését az a) és b) pontban foglaltak
szerint kell ismételten korlatozni. A 20 éve folyamatosan korlatozottan kezelt adatokat térélni kell.”

10. 8§

A Tny. "Adatszolgaltatas és bejelentési kotelezettség" cimii alcime a kovetkezd 99/A. §-sal egésziil
ki:

»99/A. §

(1) A Tbj. 44. § (1) bekezdése szerinti nyilvantartasra kotelezett a biztositott, volt biztositott
biztositasi jogviszonyaval 0sszefiiggd, a szolgalati idér6l vagy a nyugellatas megallapitasa soran
figyelembe vételre keriil6 keresetrdl, jovedelemrdl adatot tartalmazé munkaiigyi iratokat a
biztositottra, volt biztositottra iranyadd oregségi nyugdijkorhatar betdltését kovetd o6t évig koteles
megorizni.

(2) A nyilvantartasra kotelezett jogutdod nélkiili megsziinése esetén koteles bejelenteni az (1)
bekezdés szerinti munkaiigyi iratok Orzésének helyét a székhelye, telephelye szerint illetékes
nyugdijbiztositasi igazgatasi szervnek.

(3) A (2) bekezdés szerinti bejelentéssel egyidejlileg a nyilvantartasra kotelezett képviselgje, illetve
a felszamold, végelszamol6 koteles a 2010. januar 1-jét megel6z6 id6szakra vonatkozdan
adatszolgaltatast teljesiteni, ha arra korabban nem kertilt sor.”
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11. 8§
A Tny. 102/A. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»(6) Az 1955. vagy 1956. évben sziiletett biztositottak, volt biztositottak esetén a 96/C. § (2)
bekezdése szerinti egyeztetési eljarast nem kell lefolytatni. Az 1957-1959. évben sziiletett
biztositottak, volt biztositottak esetén a 96/C. § (2) bekezdése szerinti egyeztetési eljarast 2019.
december 31-éig kell lefolytatni.”

12. 8
A Tny. a kovetkez6 102/C. §-sal egésziil ki:
,»102/C. §

(1) Ha a nyugdijkorhatar bet6ltése miatt,
a) a birak jogallasardl és javadalmazasarol szolo 2011. évi CLXII. toérvény — a 33/2012. (VII. 17.)
AB hatarozattal megsemmisitett — 90. § ha) pontja, illetve 230. §-a alapjan nyugalmazott biro,
vagy
b) a legfébb ligyész, az iligyészek és mads iligyészségi alkalmazottak jogalldsarol és az iigyészi
életpalyardl szolo 2011. évi CLXIV. térvény — 2013. aprilis 1-jén hatalyos — 34. § d) pontja,
illetve 160. §-a alapjan nyugalmazott ligyész

szolgalati viszonya az oregségi nyugdij megallapitasat kovetGen helyreallt, az ezt kdvet6 ismételt

nyugalmazas esetén jogosult az 6regségi nyugdijanak a (2)—(5) bekezdés szerinti atcserélésére.

(2) Az atcserélés iranti igényt az ismételt nyugalmazas idépontjat koveté 6 honapon beliil, az egyes
csaladtamogatasi és nyugdijbiztositasi targyu térvények modositasarol szolo 2018. évi ... térvény
hatalybalépését megel6z6 ismételt nyugalmazas esetén 2019. jinius 30-aig lehet benyijtani.

(3) Az atcserélt oregségi nyugdijat az ismételt nyugalmazas id6pontjat kovet6 napra olyan modon
kell kiszamitani, mintha az igényl6 részére korabban még nem allapitottak volna meg oregségi

nyugdijat.

(4) Ha az atcserélt oregségi nyugdij Osszege magasabb a korabban megallapitott oregségi
nyugdijnak az id6kozi nyugdijemelésekkel megemelt, és a 22/A. § alapjan megnovelt 6sszegénél,
az atcserélt dregségi nyugdijat kell — az ismételt nyugalmazas idépontjat kovet6é naptél kezdédden —
oregségi nyugdijként folyositani.

(5) Nem kell az atcserélt 6regségi nyugdijat visszamendlegesen folyositani olyan idészakra, amikor
az Oregségi nyugdij folydsitasa sziinetelt. A visszamendlegesen folydsitott atcserélt nyugdij 6sszegét
csokkenteni kell a korabban megallapitott, az ismételt nyugalmazas idOpontjat kdvet6 naptol az
atcserélésig terjedd idore folyodsitott 6regségi nyugdij 6sszegével.”

13. §

A Tny. a kovetkezd 102/E. §-sal egésziil ki:



»102/E. §

Ha az adatkezelés korlatozasara az egyes csaladtamogatasi és nyugdijbiztositasi targyd térvények
modositasarol szolo 2018. évi ... térvénnyel megallapitott 96. § (11) bekezdése szerinti hatarid6
2019. junius 30-at megel6z6 idépontban van, az adatkezelést 2019. junius 30-aig kell korlatozni.”

14. §

A Tny.
a) 22. § (1) bekezdés h) pontjaban a ,,munka-rehabilitacios dijat” szovegrész helyébe a ,,munka-
rehabilitacios dijat és fejlesztési foglalkoztatasi dijat” szoveg,
b) 38. § (1) bekezdés h) pontjaban a ,fejlesztési jogviszonyban foglalkoztatott személy
tekintetében a fejlesztési foglalkoztatasi oradij” szovegrész helyébe a ,,munka-rehabilitacio
keretében vagy fejlesztési jogviszonyban foglalkoztatott személy tekintetében a munka-
rehabilitacios dij, illetve a fejlesztési foglalkoztatasi dij” szoveg,
C) 66. § (1) bekezdésében a ,,vezetbje” szdvegrész helyébe a ,,méltanyossagbol” szoveg,
d) 79. § (2) bekezdés d) pontjaban az ,, , &tmeneti vagy tartds” szovegrész helyébe a ,vagy”
szoveg,
e) 83/C. § (1) bekezdésében az ,,a jogviszony létesitésének” szovegrész helyébe az ,,az dregségi
nyugdij kezd6 id6pontjatol, oregségi nyugdijasként létesitett jogviszony esetén pedig a
jogviszony létesitésének” szoveg,
f) 96/C. § (1) bekezdésében a ,,két” szovegrész helyébe a ,,harom” szoveg,
g) 96/C. § (2) bekezdésében a ,,két” szdvegrész helyébe a ,,négy” szoveg,
h) 96/C. § (3) bekezdés c) pontjaban, 96/C. § (4) bekezdésében a ,,megallapitasa” szdvegrész
helyébe a ,,megallapitasa vagy nyugdijbiztositasi atutalas” szoveg

1ép.

15. 8
Hatalyat veszti a Tny. 70. § (3) és (4) bekezdése.
3. A csaladok tamogatasarél sz6l6 1998. évi LXXXIV. torvény modositasa
16. §

(1) A csaladok tamogatasarol szold 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) 11. § (1)

bekezdés g) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A csaladi potlék havi 6sszege)
,»g) tartosan beteg, illetve stilyosan fogyatékos gyermeket nevel§ csalad esetén, valamint a
gyermekotthonban, javitointézetben, biintetés-végrehajtasi  intézetben vagy szocialis
intézményben €16, a nevel6sziilonél elhelyezett, vagy a Gyvt. 72. § (1) bekezdése alapjan
ideiglenes hatallyal elhelyezett tartsan beteg, illetve stilyosan fogyatékos gyermek utan, tovabba
a gyamhatosag altal a sziil6i haz elhagyasat engedélyezd hatarozatban megjelolt személy esetén
tartosan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermek utan 23 300 forint,”



(2) A Cst. 11. § (1) bekezdés j) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(A csaladi potlék havi dsszege)
»)) a gyermekotthonban, javitéintézetben, biintetés-végrehajtasi intézetben vagy szocialis
intézményben €16, a nevel6sziilonél elhelyezett, vagy a Gyvt. 72. § (1) bekezdése alapjan
ideiglenes hatallyal elhelyezett, a g) vagy a h) pont ald nem tartoz6 gyermek esetén, a
gyamhatosag altal a sziil6i haz elhagyasat engedélyez6 hatarozatban megjel6lt személy esetén, ha
a gyermek nem tartozik a g) vagy a h) pont ala, valamint a 8. § (3) bekezdése ala tartoz6 személy
esetén 14 800 forint.”

17. 8§

A Cst. 12. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
[A csaladi potlékra valo jogosultsag szempontjabol, valamint az (1) bekezdés, a 20. és a 23. §
alkalmazasa soran sajat haztartasban nevelt, gondozott gyermeknek kell tekinteni azt a gyermeket
(személyt) is,]
,D) akit szocialis intézményben 30 napot meg nem halad6an helyeztek el, illetve a 30 napot
meghalad6 szocidlis intézményi elhelyezésére a tartés betegségére vagy stilyos fogyatékossagara
tekintettel, az intézményben egyidejlileg nyujtott iskolai oktatashoz vagy fejleszté nevelési-
oktatasi tevékenységhez valé hozzaférés biztositasa érdekében keriil sor, és a gyermek a sziilé
haztartasabol csak atmeneti jelleggel kertil ki, vagy”

18. §
A Cst. 26. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) A gyermekgondozast segit6 ellatas havi 6sszege gyermekenként — ide nem értve az egyazon
varandossagbol sziiletett ikergyermekeket — azonos az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
osszegével. Az egyazon varandossagbdl sziiletett ikergyermekek esetében az ellatds havi 6sszege
megegyezik az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének és az ikergyermekek szamanak
szorzataval. Toredékhénap esetén egy naptari napra a havi 6sszeg harmincad része jar.”

19. §

A Cst. 27. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(Nem jar gyermekgondozasi tamogatas annak a személynek, aki)
,D) olyan gyermek utan igényli a tamogatast, akit a Gyvt. alapjan ideiglenes hatallyal elhelyeztek,
nevelésbe vettek, tovabba az Szt. alapjan 30 napot meghaladdan szocialis intézményben
helyeztek el, kivéve ha a szocialis intézményi elhelyezésre a gyermek tartos betegségére vagy
sulyos fogyatékossagara tekintettel, az intézményben egyidejiileg nyujtott iskolai oktatashoz vagy
fejlesztd nevelési-oktatasi tevékenységhez val6 hozzaférés biztositasa érdekében keriil sor;”

20. §

(1) A Cst. 43. §-a a kdvetkez6 (3a) bekezdéssel egésziil ki:



»(3a) A keresetbdl torténd levonas érvényesitése soran a kincstari szamfejtési korbe tartozok
esetében a Kincstart munkaltatonak kell tekinteni.”

(2) A Cst. 43. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

,»(5) A jogalap nélkiil kifizetett és végleges hatarozat alapjan visszakovetelt csaladtamogatasi ellatas
Osszegét a maganszemély kérelmére a kozponti csaladtamogatasi szerv vezetdje kivételes
méltanyossagbol elengedheti vagy mérsékelheti, ha

a) annak megfizetése az adds és a vele egyiitt él16 kozeli hozzatartozé megélhetését stlyosan

veszélyezteti,

b) a kdvetelés még folydsitott ellatasbol vagy keresetbdl torténd levonds utjan nem téritheto, és

c) a kovetelés adohatosagi végrehajtasa nincs folyamatban.”

(3) A Cst. 43. §-a a kovetkezd (7)—(9) bekezdéssel egésziil ki:

»(7) A jogalap nélkiil kifizetett és végleges hatarozat alapjan visszakovetelt csaladtamogatasi ellatas
Osszegére a maganszemély kérelme alapjan a kdzponti csaladtamogatasi szerv vezetdje kivételes
méltanyossagbol részletfizetést engedélyezhet vagy fizetési halasztast (a tovabbiakban egyiitt:
fizetési kedvezmény) adhat.

(8) Fizetési kedvezmény abban az esetben engedélyezhetd, ha a kdvetelés késdbbi teljesitése a
koriilményekbdl valosziniisithet6. A kérelem elbirdldsa és a feltételek meghatarozasa soran
figyelembe kell venni a fizetési nehézség kialakulasanak okait és koriilményeit.

(9) A kozponti csaladtdmogatasi szerv vezetGje a fizetési kedvezményt feltételhez is kotheti. A
fizetési kedvezmény érvényét vesziti és a tartozds — annak jarulékaival egyiitt — egy dsszegben
esedékessé valik, ha a fizetésre kotelezett a fizetési kedvezmény engedélyezése soran meghatarozott
feltételeket nem teljesiti.”

21. 8

A Cst.
a) 21/A. § (1) bekezdésében és 24. §-aban a ,,munkavégzés” szovegrész helyébe a ,,munkavégzés
kizarolag” szoveg,
b) 25. § (3) bekezdésében az ,,a (2a) bekezdés és e bekezdés alkalmazasaban” szovegrész helyébe
az ,,a (2a) és e bekezdés, valamint a 26. § (2) bekezdés alkalmazasaban” szoveg,
c) 26. § (1) bekezdésében a ,gyermekgondozasi tamogatas” szovegrész helyébe a
»gyermeknevelési tamogatas” széveg,
d) 38. § (1) bekezdésében és 41. § (3) bekezdésében a ,harom” szovegrész helyébe az ,,6t”
szoveg,
e) 42. § (2) bekezdésében a ,,harom” szovegrészek helyébe az ,,6t” szoveg,
f) 45. § (5) bekezdésében az ,,igényelbirdlé szerv” szovegrész helyébe az ,,igényelbirdlé szerv,
valamint a kézponti csaladtamogatasi szerv” széveg, az ,adatszolgaltatasi” szévegrész helyébe az
,adatszolgaltatasi és jogszabalyon alapul6 egyéb” széveg



22. 8

Hatalyat veszti a Cst.
a) 44. § (3) bekezdése,
b) 50. § (5) bekezdése.

4. A korhatar elotti éregségi nyugdijak megsziintetésérol, a korhatar elotti ellatasrol és a
szolgalati jarandésagrol sz616 2011. évi CLXVII. torvény modositasa

23. §

A korhatar el6tti oregségi nyugdijak megsziintetésérdl, a korhatar el6tti ellatasrol és a szolgalati
jaranddsagréol szolo 2011. évi CLXVIIL torvény 17. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

,»(3) Akinek korhatar el6tti ellatasa vagy szolgalati jarandosaga megsziint, annak ezt kdvetéen sem
korhatar eldtti ellatas, sem szolgalati jarandosag nem allapithaté meg.”

5. Az Eurépai Unio tisztvisel6inek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi atutalasarol és
visszautalasarol, valamint egyes nyugdijbiztositasi targyu és mas kapcsolodé torvények
modositasarol szolé 2012. évi CXII. torvény modositasa

24. 8§

Az Eurépai Unid tisztvisel6inek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi atutalasardl és
visszautalasar6l, valamint egyes nyugdijbiztositasi targya és mas kapcsolodo torvények
modositasardl szol6 2012. évi CXII. torvény 3. §-a a kdvetkez6 (7) bekezdéssel egésziil ki:

,»(7) Aki a nyugdijbiztositasi atutalast kovetéen a magyar nyugdijrendszerben tovabbi jogosultsagot
szerez, a korabbi nyugdijbiztositasi atutalassal érintett id6t kovet6 naptol a kérelem benyujtasanak
napjaig terjed6 id6ére kérheti az ujabb nyugdijbiztositasi atutalast. Az ujabb nyugdijbiztositasi
atutalasra az (1)—(6) bekezdésben foglaltakat kell alkalmazni azzal, hogy ahol az (1) bekezdés a
nyugdijbiztositasi atutalasra jogosito jogviszony létrejottének napjat megel6z6 napig terjedd idot
emliti, azon a korabbi nyugdijbiztositasi atutalassal érintett id6t kovetd naptol a kérelem
benytjtasanak napjaig terjed6 idot kell érteni.”

6. Zaro rendelkezések
25. §

(1) Ez a torvény — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kovet6 harmadik napon 1ép
hatalyba.

(2) A 3. alcim 2019. januar 1-jén 1ép hatalyba.



26. §

E torvény 24. §-a az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti szabalyzatarol és egyéb
alkalmazottainak alkalmazasi feltételeir6l szolo, 1968. februar 29-i 259/68/EGK, Euratom, ESZAK
tanacsi rendelet VIIL. melléklet 11. cikkének valé megfelelést szolgalja.
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Altalanos indokolas

A torvényjavaslat a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI.
torvény, a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szl 1997. évi LXXXI. torvény és egyéb hozza
kapcsolodo torvények, valamint a csaladok tamogatasarol szolé 1998. évi LXXXIV. torvény
modositasat tartalmazza.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvényben (a
tovabbiakban: Gyvt.) a torvényjavaslat a gyermekek napkdzbeni ellatdsainak sajatossagaira
tekintettel az intézményi és a finanszirozas ellenérzése céljabdl vezetett kbzponti nyilvantartast
madositja pontosité jelleggel, valamint kell6 felkésziilési id6t biztosit a kotelezettséggel érintett
teleptilési 6nkormanyzatok szamara a bolcsodei ellatas maradéktalan biztositasara.

A torvényjavaslat a nyugdijtargyu torvények kapcsan els6sorban jogalkalmazoi észrevételek
alapjan pontositasokat, kiegészitéseket tartalmaz.

A csaladok tamogatasarol szold 1998. évi LXXXIV. toérvény (a tovabbiakban: Cst.) hatalyos
szabalyai a gyermek szocialis intézményi elhelyezése esetén f&szabalyként kizarjak a sziild
csaladi potlékra vald jogosultsagat, mivel nem valdsul meg a ,sajat haztartasban nevelés”
kovetelménye. A torvényjavaslat szerinti torvénymodositas figyelembe veszi azt az eshetdséget,
ha a bentlakasos szocialis intézményi elhelyezésre a tankdtelezettség teljesitése érdekében, az
intézményben foly6 fejleszt6 nevelés-oktatashoz valo hozzaférés biztositasa érdekében kertil sor.
A torvényjavaslat ennek megfelel6en kib6viti a sajat haztartdsban nevelt, gondozott gyermeknek
mindsiilék korét. A Cst. egyéb modositasai pontositd, technikai jellegliek, amelyek a
jogalkalmazo6i visszajelzések alapjan kertiltek a torvényjavaslat rendelkezései kozé.

Részletes indokolas

1.8

A gyermekek napkozbeni ellatasanak korabbi években megvaldsult atalakitasa soran, az
adminisztrativ terhek csokkentése céljabol sor keriilt a bolcs6dében vezetett nyilvantartasok
feliilvizsgalatara, aminek eredményeként tobb adatlap is kivezetésre keriilt a végrehajtasi
rendeletekben. A térvényjavaslat a gyermekek napkozbeni ellatasainak sajatossagaira tekintettel
a Gyvt.-ben is egyértelmiien rogziti a személyes gondoskodasban részesiilé személyekrdl az
ellatdo személy vagy az intézmény vezetdje altal vezetett nyilvantartds adattartalmat, valamint
felmentést biztosit a kiilén nyilvantartas vezetése aldl, ha a sziikséges adatokat mdas nyilvantartas
mar tartalmazza.

A Gyvt. 139. 8§-anak modositasara emellett a kisgyermeket nevel6k munkaerépiaci
visszatérésének tamogatasat célzo europai unios projekt okan kertil sor. A tamogatas jogosultsagi
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feltételeinek vizsgalata soran sziikséges a csaladi bolcsédei, valamint a munkahelyi boélcs6dei
ellatast igénybevevd ellatottak és torvényes képviselGjiik adatainak megléte, azonban jelenleg a
kozponti agazati rendszerekben nem allnak rendelkezésre ezen adatok.

2.8

A Gyvt. 2017. januar 1-jét6] hatalyos rendelkezése értelmében, ha a bolcsédei ellatasra az adott
telepiilésen legalabb 5 gyermek tekintetében igény jelentkezik, vagy a telepiilés 3 év alatti
lakosainak szama meghaladja a 40 f6t, a telepiilési 6nkormanyzat koteles gondoskodni a
gyermekek bolcsddei ellatasarol.

A torvényjavaslat a feladatra valé felkésziilési hatarid6t modositja 2020. december 31-ére annak
érdekében, hogy a fenti kotelezettségnek valamennyi telepiilési 6nkormanyzat maradéktalanul
eleget tudjon tenni.

3.8

A torvényjavaslat szabalyozza a tartasra koteles és képes hozzatartozé fogalmat. A tartasra
kotelesség tekintetében a Polgari Torvénykonyv szabalyait kell alkalmazni. A tartasra képesség
ligyében a bir6sag itéletét kell figyelembe venni, ha sziiletett ilyen: ha a birésag elrendelte a
tartas teljesitését, akkor a hozzatartozot tartasra képesnek kell tekinteni, ha pedig a tartas
teljesitésére iranyulod keresetet elutasitotta, akkor nem tekinthet6 annak. Ha viszont nem sziiletett
itélet, akkor a jelenlegi gyakorlattal megegyezGen azt kell tartasra képesnek tekinteni, akinek — a
szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz6lo 1993. évi II1. térvény szerint — a csaladjaban
az egy fore jutd jovedelem meghaladja a nyugdijminimum két és félszeresét.

A torvényjavaslat ezen til egyértelmiivé teszi az iizemi baleset fogalmat, amikor visszautal a
kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolo 1997. évi LXXXIII. térvényre.

4. 8§

A torvényjavaslat kiboviti az arvaellatasra jogosult magantanulok korét. Mig jelenleg csak az
kaphat koziiliik ilyen hozzatartozéi nyugellatast, aki betegség vagy fogyatékossag miatt
kényszeriil tanulmanyait magantanuloként végezni, a jovoben ez a terhes, gyermeket sziil6 vagy
kisgyermekét gondozoé tanulét is megilleti.

5.8

A torvényjavaslat egyértelmiien rogziti a jelenlegi szabalyozasbdl is kovetkezd feltételt,
miszerint a baleset {izemisége csak az ezt megallapito, kiilon eljarasban kiadott hatarozattal
igazolhat6, valamint az eljarasrendet a kapcsolddé eljaras szabalyaihoz igazitja.

6. 8§

Az esetleges visszaélések elkertilése érdekében a joggyakorlat megkdveteli, hogy a nyugdijasnak
rendelkezési joga legyen azon szamla felett, amelyre a nyugdijat folyositjak. A toérvényjavaslat

12



ezt a gyakorlatot emeli torvényi szintre.
7.8

A torvényjavaslat a hatalyos szabalyt abbol a szempontbol egésziti ki, hogy a nyugdij-
megallapit6 hatarozat nem csak 6sszeg tekintetében térhet el a jogszer(it6l, hanem mas feltételek
kapcsan is (pl. hozzatartozoi nyugellatas esetén a megsziinés idépontja).

8.8

A Nyugdijfoly6sité Igazgatésag a Magyar Allamkincstar igazgatasi szerve, a kozpontositott
illetményszamfejtést pedig szintén a Magyar Allamkincstar végzi. A tartozas jovedelembdl
torténd levonasa soran gyorsabb és egyszerlibb azt az eljarast kovetni, hogy a Nyugdijfolyosito
Igazgatdsag kozvetlendil jar el a levonas érdekében.

9.8

A Magyar Allamkincstdr adatszolgéltatasi (bevallasi) kotelezettséget teljesit az allami
adohatosag felé a Nyugdijfolydsitd Igazgatdsag altal folyositott jarulékkoteles ellatadsok utan,
tovabba végrehajtasi ligyekben is megkeresi az allami adéhatésagot, amihez a térvényjavaslat
alapjan kezelheti az érintett adéazonosito jelét.

A torvényjavaslat egyértelmiien megteremti a jogalapjat olyan adatok kezelésének (pl. apa neve),
amelyet a magyar nyugdijszervek nem tartanak nyilvan, de EGT-allambol érkez6 nyugdijtargyd
megkeresés esetén az adatkezelés sziikséges.

A torvényjavaslat pontosan meghatarozza a nyugdijbiztositasi nyilvantartasbol torténd adattorlés
idopontjat. Ezekre az adatokra a hozzatartozo6i nyugellatasok késedelmes igénylése miatt akar
évtizeddel késdbb is sziikség lehet, ezért a torlés kétlépcsOs lesz: eldszor csak korlatozzak az
adatkezelést (zarolas), majd ha a korlatozas feloldasara 20 évig nem volt sziikség, az adatokat
véglegesen torlik.

10. §

A torvényjavaslat a nyugdijkorhatar betoltését kbvetd 5 évben hatarozza meg azt az idépontot,
ameddig a foglalkoztatoknak meg kell 6rizniiik a nyugdij-megallapitas szempontjabol relevans
munkatiigyi iratokat, a foglalkoztaté megsziinésének esetére pedig elrendeli az irat6rzés helyének
bejelentését.

11. §

A torvényjavaslat a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervként eljar6 jarasi (févarosi keriileti)
hivatalok tehermentesitése miatt elrendeli, hogy a nyugdijkorhatarhoz kozel allo, 1955-ben vagy
1956-ban sziiletettek esetében az ismételt adategyeztetést nem kell elvégezni.

12. 8§
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A 12/2018. (VIIL. 18.) AB hatarozat szerint mulasztassal el6idézett alaptorvény-ellenesség all
fenn amiatt, hogy nincs lehet6ség az alaptdrvény-ellenes, illetve az uniés jogot sért
szabalyozasra visszavezethet6 okbdl nyugalmazott birdknak és iigyészeknek arra, hogy a
szolgalati jogviszonyuk helyreallitasat kovet6 nyugalmazasukra tekintettel dregségi nyugdijukat
kérelmiikre ismételten megallapitsak gy, mintha arra e késdbbi id6pontban els6 alkalommal
keriilt volna sor. A torvényjavaslat ennek a személyi kornek lehet6vé teszi, hogy a nyugdijukat
atcseréljék, vagyis valasszanak a korabban megallapitott és a mellette szerzett jovedelem alapjan
jaro nyugdijnoveléssel kiegészitett nyugdij, valamint az Ujonnan kiszamitott nyugdij kozott. Az
utobbi nyugdij olyan szabalyok szerint keriil meghatarozasra, mintha az érintett még nem volna
nyugdijas.

13. 8§

A torvényjavaslat atmeneti rendelkezésben ad haladékot azon adatok kezelésének korlatozasara,
amelyeket a torvényjavaslat 9. § (2) bekezdése szerinti rendelkezés értelmében 2019. junius 30-
at megel6z6en kell zarolni.

14. §

A torvényjavaslat tobb rendelkezést is pontosit a jogalkalmazasban felmeriilt észrevételek
alapjan, tovabba a nyugdijbiztositasi feladatkorben eljaré jarasi (févarosi keriileti) hivatalok
feladatainak csokkentése érdekében a nyugdijbiztositasi adatok egyeztetésére — ideértve az egy
korosztaly egyeztetésére rendelkezésre allo idot, és az ismételt egyeztetés gyakorisagat is — a
jelenlegi két év helyett harom, illetve négy évet ad.

15. §

A baleset tizemisége csak az ezt megallapito, kiilon eljarasban kiadott hatarozattal igazolhat6. Az
egészségbiztositasi jogszabalyok — az idémulassal névekvd bizonyitasi nehézségek miatt —
tartalmazzak az lizemiség megallapithatosaganak idobeli korlatjat. Mivel tovabbi korlatozas nem
indokolt, a torvényjavaslat hatalyon kiviil helyezi a baleseti hozzatartozéi nyugellatasok
érvényesitését idoben behatarolo szabalyokat.

16. §

A moédositas a szabalyozas egységessé tételét célozza azaltal, hogy magasabb 6sszegli csaladi
potlék jar az ideiglenes hatalyu elhelyezés esetén, tovabba abban az esetben is, ha a gyamhat6sag
a sziil6i haz elhagyasat engedélyezte a tartosan beteg, illetve silyosan fogyatékos gyermek utan.

17. §

A torvényjavaslatban foglaltak szerint a ,,sajat haztartasban nevelt, gondozott gyermek” fogalma
kib6viil, ugyanis a modositas alapjan a sajat haztartasban nevelt, gondozott gyermeknek kell
tekinteni a szocidlis intézményben 30 napot meghaladdan elhelyezett azon gyermeket (személyt)
is, akinek az elhelyezésére a tart6s betegségére vagy sulyos fogyatékossagara tekintettel, az
oktatashoz, fejleszt6 nevelési-oktatasi tevékenységhez valé hozzaférés biztositasa céljabol keriilt
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sor, és csak atmeneti jelleggel kertilt ki a sziil6 haztartasabol.

18. §

A torvényjavaslat 18. §-a a gyermekgondozast segitd ellatdas havi Osszegét meghatarozo
pontosito jellegli rendelkezést tartalmaz.

19. §

A torvényjavaslat 17. §-aban foglaltakkal 0Osszefiiggd valtozas kovetkeztében sziikséges
rendelkezni arrél, hogy gyermekgondozasi tdmogatasra jogosult az a személy is, aki olyan
gyermek utan igényli a tamogatast, akinek a szocidlis intézményi elhelyezésére a tartos
betegségére vagy sulyos fogyatékossagara tekintettel, az intézményben egyidejiileg nyujtott
iskolai oktatashoz vagy fejleszt6 nevelési-oktatasi tevékenységhez vald hozzaférés biztositasa
érdekében kertilt sor.

20. §

A fizetési kedvezményekre vonatkozé agazati gyakorlathoz igazodo, szabalyozast pontositd
modositas megteremti az 6sszhangot a méltanyossagi, fizetési kedvezmények szabalyozasa terén
a tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi ellatasok esetében. A Nyugdijfolyosité Igazgatdsag a
Magyar Allamkincstar igazgatasi szerve, a kozpontositott illetményszamfejtést pedig szintén a
Magyar Allamkincstar végzi. A tartozas jovedelembdl torténd levondsa sordn gyorsabb és
egyszerlibb azt az eljarast kovetni, hogy a Nyugdijfolydsité Igazgatdsag kozvetleniil jar el a
levonas érdekében.

21. §

A jogalkalmazo6i jelzések és az EGT tagallamokban altalaban érvényesiild, a jelenlegi hazai
szabalyozasnal hosszabb hataridok okan a mddositas 5 évre emeli az igényérvényesitésre nyitva
all6 hataridéket, tovabba pontositja a munkavégzési korlatozasokat, és egyéb technikai jellegii
szovegcserés valtoztatasokat vezet at.

22. 8§

Az Alkotmanybirosag a 14/2018. (IX. 27.) AB hatarozataban megallapitotta, hogy a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolé 1997. évi LXXXI. térvény 95/A. § (2) bekezdése
alaptorvény-ellenes, ezért azt megsemmisitette, tekintettel arra, hogy a tamadott szabalyozas
sziikségteleniil korlatozza a jogorvoslathoz és a tisztességes birdsagi eljarashoz valé jogot. Ebbol
kovetkezoen a Cst.-bdl is hatalyon kiviil helyezésre keriil az a rendelkezés, amely alapjan a
méltanyossagi jogkorben hozott dontés ellen inditott kozigazgatasi perben kizardlag a
semmisségre lehetett hivatkozni.

23. 8§

A torvényjavaslat egyértelmiivé teszi azt a jelenleg is hatalyos rendelkezést, amely szerint, ha
barmely okbdl megsziinik a korhatar el6tti ellatas, illetve a szolgalati jaranddsag, ezt kovet6en az
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illetbnek sem korhatar el6tti ellatds, sem szolgalati jarand6sag nem allapithat6 meg. A
rendelkezést — utalé szabalyok révén — az atmeneti banyaszjaradékra és a tancmiivészeti
életjaradékra is alkalmazni kell.

24. §

El6fordulhat, hogy az unids intézményben dolgozo tisztviseld, mas alkalmazott a
nyugdijbiztositasi atutalasat kovet6en az unids intézményi nyugdijrendszer mellett a magyar
nyugdijrendszerben is szerez jogosultsagot. A tdrvényjavaslat megteremti szamukra annak
lehet6ségét, hogy a nyugdijbiztositasi atutalast kovetden hazankban szerzett jogosultsagot is at
tudjak utalni az unios intézményi nyugdijrendszerbe.

25. §

A torvényjavaslatnak a Cst.-t modosito szabalyai 2019. januar 1-jén lépnek hatalyba, a tébbi
rendelkezés a kihirdetést kévetd harmadik napon.

26. §

Az Eurdpai Unio tisztvisel6inek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi atutalasarol és
visszautalasar6l, valamint egyes nyugdijbiztositasi targyti és mas kapcsolodo torvények
modositasarol szolé 2012. évi CXII. torvény modositdsa miatt a torvényjavaslatba
jogharmonizacios zaradékot kell illeszteni.
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